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一、 课程性质与设置目的要求
《人体工程学》是全国高等教育自学考试环境艺术专业学生的必考课程。《人体工程学》是讲授人、机械及其工作环境之间相互作用为主要内容，以室内设计环境艺术设计人员为讲授对象，集理论性与应用性为一体的一门学科。
《人体工程学》教材内容共三个部分，共九个章节。第一部分是第一章，主要介绍对人体工程学的概述，介绍其定义、内容和发展历史；第二部分，第二章到第六章，主要阐述人体工程学中与人本身有关因素，包括人体尺寸、活动尺寸、人的感知觉与心理、行为等。第二部分，第七章到第九章，阐述人体工程学中与物有关的因素，包括空间、家具及信息界面。其中、第三章《人体动作空间》与第八章《人体工程学与家具设计》是学习的主要内容，在自学考试命题中应充分体现本课程的性质和特点。第九章《信息界面设计》可不作为环境艺术专业的考试范围。
设置本课程的目的：使自学应考者在全面了解《人体工程学》内容、功能、特点的基础上，系统利用人体工程学的基本原理与相关数据，作为空间中设计的理论、方法和依据，优化、完善设计，保证设计的合理性与科学性。
学习本课程的要求是；自学应考者应熟悉人体活动空间、常用家具与设施的基本尺度，掌握人体的生理特征、心理特征及行为习性的变化规律，并以此成为建立环境设计的标准，合理地进行空间组织与设计。

二、考核内容及目标
本课程的考核以理论考核为主。通过理论考核，检查学生对人体工程学这门学科的理论常识以及运用与理解。

第1章 概述
一、学习目的和要求    
通过本章的学习, 了解人体工程学的定义，发展历史，研究的内容，方法等，建立对人体工程学的基本概念。
二、考核知识点
（一）人体工程学的定义
（二）人体工程学的发展历史
（三）人体工程学研究的内容，方法
（四）人体工程学与室内设计的关系
三、考核目标要求     
（一）识记：工程学的定义，人体工程学发展的三个阶段，人体工程学研究的内容，方法，
（二）理解：人体工程学在环境设计中的作用。

第2章 人体测量与数据应用
一、学习目的和要求    
通过本章的学习, 使学生熟悉和掌握人体测量的概念、人体测量的数据处理及人体测量数据的应用，了解常用人体测量数据。
二、考核知识点
（一）人体测量的概念
（二）人体测量中的主要统计函数
（三）常用人体测量数据的应用
（四）影响人体尺寸差异的因素
（五）人体尺寸应用中应注意的问题
三、考核目标要求     
（一）识记：人体测量的概念。
（二）理解：影响人体尺寸差异的因素，人体测量中的主要统计函数，影响人体尺寸差异的因素。
（三）简单应用：人体尺寸应用中应注意的问题

第3章 人体动作空间
一、学习目的和要求    
通过本章的学习，使学生熟悉和掌握肢体活动范围、人体活动空间及各种居住行为与室内空间的关系。
二、考核知识点
（一）肢体活动范围及相关数据
（二）人体活动空间及相关数据
（三）人体工程学在室内空间的应用
三、考核目标要求     
（一）识记：肢体活动范围及相关数据，人体活动空间及相关数据。
（二）简单应用：人体工程学在室内空间的应用

第4章 人的感知觉
一、学习目的和要求    
本章节通过学习，使学生熟悉和掌握人体的生理特征，神经系统、感觉系统、人体运动系统、感觉直觉的定义、特点及各种感觉器官的特征。
二、考核知识点
（一）感觉的基本特征
（二）直觉的基本特征
（三）视觉环境的分类与定义
（四）噪声的危害
（五）其他感觉机能及特征
三、考核目标要求     
（一）识记：感觉的基本特征，直觉的基本特征，噪声的危害，其他感觉机能及特征。
（二）理解：视觉环境。

第5章 人体运动系统
一、学习目的和要求    
通过本章的学习, 使学生了解与掌握人体的骨骼和肌肉系统。
二、考核知识点
（一）骨杠杆的形式
（二）肌肉施力的类型
（三）静态肌肉施力与避免
三、考核目标要求     
（一）识记：骨杠杆的形式，肌肉施力的类型。
（二）理解：静态肌肉施力与避免。

第6章 人体心理与行为习性
一、学习目的和要求    
通过学习，使学生了解和掌握人的心理特征及其基本规律，为提高人机系统的效率和人机系统提供理论依据。
二、考核知识点
（一）动作性行为习性表现形式
（二）体验性行为习性表现形式
（三）个人空间定义与功能
（四）人际距离类型
（五）领域性的定义、作用与类型
（六）非理智行为的心理因素与表现
三、考核目标要求     
（一）识记：动作性行为习性表现形式，体验性行为习性表现形式。
（二）理解：个人空间定义与功能，人际距离类型、非理智行为的心理因素与表现。

第7章 作业岗位与作业空间
一、学习目的和要求    
通过本章的学习, 使学生熟悉和掌握影响作业空间设计的主要因素，即操作者的操作范围、视觉范围、作业姿势及作业空间的布置原则，了解工作台设计和和座椅设计。
二、考核知识点
（一）典型作业岗位的5种姿势
（二）作业空间的类型及设计考虑因素
三、考核目标要求     
（一）识记：典型作业岗位的5种姿势，作业空间的类型
（二）理解：作业空间设计考虑因素

第8章 人体工程学与家具设计
一、学习目的和要求    
通过本章的学习, 使学生了解并掌握常见家具的主要设计方法和设计依据。
二、考核知识点
（一）坐卧类家具的基本功能与尺度
（二）凭倚类家具的基本功能与尺度
（三）储藏类家具的基本功能与尺度
三、考核目标要求     
（一）理解：坐卧类家具的基本功能与尺度，凭倚类家具的基本功能与尺度，储藏类家具的基本功能与尺度

三、题型举例（考试时间为150分钟）（题型仅作参考，实际命题时不受此限）
（一）填空题2分×10题=20分
1.根据我国《建筑电气工程施工质量验收规范》规定，开关安装的高度为米。
（二）单项选择题（在备选答案中只有一个是正确的，将其选出并把它的题号写在题后括号内）   2分×15题=30分
1．密切距离一般不大于（　　）。
A．0.45米　　B．1.5米     C．2.0米　　D．3.55米
（三）名词解释题     4分×5题=20分
1．人体工程学
（四）、简答题   5分×4题=20分
1．人体工程学在环境设计中的作用主要体现在哪几个方面？。
（五）论述题    10分×1题=10分
1．分析人体工程学在餐厅设计中当中起到的作用。
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